ORGANIGRAM MOVIT NA MLADINA 01.01.2011

UPRAVNI ODBOR

POSLOVODNI ORGAN

SLUZBA INTERNE REVIZIJE GLAVNA PISARNA

organizacijska skupina: IREUP

organizacijska skupina: organizacijska skupina: organizacijska skupina:
FINANENO RA?UNOVODSKA UPRAVLIANJE PROGRAMA MyA SALTO YOUTH SOUTH EAST
SLUZBA EUROPE RC

(FRS) (UP MVA) (SEE)

organizacijska podskupina:
INFORMIRANIJE IN RAZVO)
PROGRAMOV

organizacijska podskupina:
KOMUNIKACIJE IN PUBLIKACIE




KADROVSKI NACRT ZA LETO 01.01.2011

D 001
Direktor SSF
1,00
INTERNA REVIZUJA GLAVNA PISARNA
Poslovna D004
Vi
Revizor SSF Kretark SSF
e sekretarka 700
FINANCNO RACUNOVODSKA UPRAVLIANJE PROGRAMA SALTO YOUTH SOUTH EAST
SLUZBA MVA IREUP EUROPE RC
SKUPAIJ FTE 1,50 SKUPAIJ FTE 3,60 SKUPAIJ FTE 4,20 SKUPAIJ FTE 2,95
D 002 D 101 D 006 D 301
Vodja FRS SSF Vodja UP MVA MvVA Vodja IREUP SSF Vodja SEE RC SEE
1,00 1,00 0,00 0,65
L D 003 | . D - 302
Financni Programski
SSF INFORMIRANIE IN RAZVOJ SEE
delavec delavec
KOMUNIKACIJE IN PUBLIKACUE PROGRAMOV 1,00
. D 103 SKUPAJ FTE 0,50 SKUPAJ FTE 3,70 . D-303
Programski Programski
delavec MVA delavec SEE
1,00 . D - 007 . D-201 1,00
Programski Programski
. D 104 SSF MvA . D-304
" . Programski delavec delavec Programski
Racunovodja SSF MvA 0,50 1,00 SEE
delavec sodelavec
] 1,00 D 008 e D - 202 0,30
Programski D-105 IT vzdrzevalec SSF Programskega MVA
delavec MvA Z delavea 0,50
0,60 . D-203
D- 106 Programski )
Administrativ. - delavec
MvA 0,50
delavec —
0,00 Pomocnik D - 204
Programskega ED
delavca 0,60
LEGENDA . D-205
Programski
EZD
delavec
2 1 - Ime delovnega mesta 0,70
1 3 2 - Oznaka delovnega mesta Pomocnik D - 206
3 - Proracun za kritje stroskov delovnega mesta Programskega EZD
4 - Obseg zaposlitve (FTE) delavca 0,40

dejansko zasedena delovna mesta
zunanji pogodbeni izvajalci



